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HOSPITAL OFTALMOLOGICO DE SOROCABA

REGIMENTO INTERNO
CORPO CLINICO

CAPITULO | - DO CONCEITO

Art. 1° - O Corpo Clinico do HOSPITAL OFTALMOLOGICO DE SOROCABA, é responséavel pela assisténcia médica de todos os
pacientes que procuram ao hospital, independentemente de sua cor, grupo étnico, religido, convicges politicas, condicdo social e econdmica,
cumprindo-lhe manter o mais elevado padrdo técnico - cientifico para a consecugéo de suas finalidades.

§ 1° - O Corpo Clinico tem autonomia profissional e por meio de suas comissdes prdprias regulard o exercicio da medicina neste
Hospital.

§ 2° - Os médicos obedecerdo, nas suas relagdes individuais e coletivas, aos principios do Codigo de Etica Médica estabelecidos pelo
Conselho Federal de Medicina e pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo, as disposi¢es administrativas deste Regimento
Interno e as eventuais portarias regulamentares baixadas pela Direcéo Clinica.

8 3°- 0O atendimento e as internacdes respeitardo as normas administrativas estabelecidas pela administracéo, e a disponibilidade de
vagas, ressalvados os casos de emergéncia e urgéncia médica.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 2° - O Corpo Clinico é composto por médicos, legalmente habilitados, que se encontram em pleno direito de exercitar a profisséo e
que se cadastraram, conforme comunicado da Diretoria Executiva do hospital, para utilizarem as instalagdes, dependéncias ou servi¢os do

hospital.

Art. 3° - Os médicos do Corpo Clinico estéo classificados nas seguintes categorias:
I. Honorérios: Profissionais que por relevantes servi¢os prestados ao hospital, ou por seu valor pessoal e profissional, gozem merecido
conceito.

I1. Consultores: Profissionais de reconhecida capacidade que aceitem colaborar com o Corpo Clinico, para exercer sua atividade na forma
deste Regimento Interno.

I11. Contratados: Profissionais admitidos pelo Corpo Clinico, que desenvolvem suas atividades no hospital, mediante contrato especifico de
prestacdo de servico.

IVV. Eventuais: Profissionais que esporadica ou, excepcionalmente desenvolvem atividades no hospital, a fim de assistir um doente especifico
com obediéncia a norma prépria e o preenchimento e assinatura de formulério adequado e de acordo com o art. 25° do Cédigo de Etica
Médica.

V. Fellows: Profissionais legalmente habilitados para o exercicio da medicina que sdo convidados ou solicitam periodo determinado para o
adestramento da sua capacitacéo.

VI. Residentes: médicos legalmente habilitados para o exercicio da medicina, admitidos por meio de concurso, no Programa de Residéncia
Médica desenvolvido neste hospital.

Art. 4° - O namero de profissionais e a defini¢do de sua hierarquia serdo determinados, anualmente, pela Diretoria Executiva e Corpo
Clinico, adequado as possibilidades financeiras e as reais necessidades para o funcionamento regular dos diversos servigos ou areas de atencédo a
salde.
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CAPITULO Il - DOS ORGAOS DE DIRECAO DO CORPO CLINICO

Art. 5° - O Corpo Clinico possui 0s seguintes érgdos de direcao:
I - Diretor Clinico;

Il - Vice-Diretor Clinico;

111 - Diretor Técnico;

IV - Comissdo de Etica Médica

V - Comisséo de Revis&o de Obitos

VI - Comissio de Revisdo de Prontuarios Médicos

VI - Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar
VI11- Outras Comissdes Permanentes ou Temporarias;
VIX- Chefias de Departamentos Clinicos

TITULO | - DO DIRETOR CLINICO E VICE-DIRETOR CLINICO

CORPO CLINICO Revisédo n°: 01 Data: 19/07/2021

Art. 6° - O Diretor Clinico e o Vice- Diretor Clinico serdo eleitos em chapa Unica, por votacao direta e secreta em processo eleitoral
especialmente convocado para essa finalidade, com antecedéncia de pelo menos 10 (dez) dias, nos termos dos arts. 15 a 19, do presente

Regimento.
§ 1° - As eleicBes serdo realizadas bienalmente com mandato de 2 (dois ) anos, com direito &

reeleigdo.

§ 2°- Entende-se por assiduo, o profissional que tendo prestado servigos com habitualidade, conforme estabelece o seu vinculo com o

Hospital.
§ 3° - Compete ao Diretor Clinico:

a) Dirigir e coordenar o Corpo Clinico;
b) Supervisionar a execugio das atividades de assisténcia médica;
C) Zelar pelo fiel cumprimento deste Regimento;
d) Designar membros do Corpo Clinico para Comiss&o de Controle de Infecgéo Hospitalar;
e) Designar membros do Corpo Clinico para Comiss&o de Revisao dos Prontuérios
Médicos;
f) Designar membros do Corpo Clinico para outras Comissdes Permanentes ou Temporarias.
g) Aplicar as penas previstas neste Regimento a membro do corpo clinico, determinadas em processo administrativo;

TITULO Il - DO DIRETOR TECNICO

Art. 7° - O cargo de Diretor Técnico sera ocupado por profissional médico nomeado pela Diretoria Executiva, com mandato de 02

(dois) anos, coincidindo com o do Diretor Clinico, podendo ser renomeado ao cargo, a critério da Diretoria Executiva.
§ 1° - Compete ao Diretor Técnico
a) Relatar o andamento funcional quanto a ordem, asseio e disciplina hospitalares, mensalmente & Diretoria Executiva;
b) Executar e fazer executar a orientacio dada pela Diretoria Executiva em matéria administrativa;
C) Representar o HOOS em suas relagdes com as autoridades sanitarias e outras, quando exigirem as leis em vigor;
d) Zelar pelo cumprimento das disposiges legais e regulamentares em vigor;

e) Assegurar condigbes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, visando o melhor desempenho do Corpo

Clinico e demais profissionais de satide em beneficio da populacdo usuéria da Institui¢ao;
f) Assegurar o pleno e autdnomo funcionamento da Comissdo de Etica Médica;

TITULO 111 - DA COMISSAO DE ETICA MEDICA

Art. 9° — A composicao e competéncias, bem como a elei¢do da Comissio de Etica Médica, obedecero ao disposto na Resolugéo do

CFM, ou outra que porventura venha a revoga-la ou adita-la.
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TITULO IV - DA COMISSAO DE REVISAO DE OBITOS

As competéncias, bem como a composigdo da Comissio de Revisdo de Obitos obedecerdo ao disposto na Resolu¢ido CREMESP n°.
114/2005, ou outra que porventura venha a revoga-la ou adita-la.

§ 1° A Comissdo de Revisdo de Obitos sera nomeada pelo Diretor Clinico do Hospital.

§ 2° A duragdo do mandato deverd ser coincidente com o mandato do Diretor Clinico.

§ 3° A periodicidade das reunides devera ser no minimo, trimestral.

§ 4° A Comissdo de Revisdo de Obitos devera avaliar a totalidade de Gbitos e dos laudos necroscopicos quando existirem.

§ 5° A Comissdo de Revisdo de Obitos devera enviar seus relatorios ao Diretor Clinico e & Comisséo de Etica Médica.

TITULO V - DA COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS MEDICOS

Art. 10 — A Comissdo de Revisdo de Prontuarios Médicos sera composta por profissionais da sadde indicados pela Diretoria Executiva,
e 0s membros pertencentes do Corpo Clinico serdo nomeados pelo Diretor Clinico.
8 1° - A competéncia e procedimentos da Comissdo de Revisdo de Prontuarios Médicos obedecerdo ao disposto na Resolucdo
CREMESP n° 70/95, ou por outra que porventura venha a revoga-la ou adita-la.

TITULO VI - DA COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

Art. 11 — A Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar serd composta por profissionais da sadde indicados pela Diretoria Executiva,
e 0s membros pertencentes do Corpo Clinico serdo nomeados pelo Diretor Clinico.

§ 1° - A competéncia e procedimentos da Comissdo de Infeccdo Hospitalar obedecerdo as normas contidas na Portaria do Ministério da
Saude n° 930, de 27 de agosto de 1992, ou por outra que porventura venha a revoga-la ou adita-la.

TITULO VII - DAS OUTRAS COMISSOES PERMANENTES OU TEMPORARIAS

Art. 12 — As Outras Comissdes Permanentes ou Temporérias poderdo ser criadas quando necessario, para a apuracao de irregularidade
surgida ou em outras eventualidades que requeiram verificacdo e solugdo, sempre no interesse de bem servir a salde dos clientes.

TITULO VIII - DOS DEPARTAMENTOS CLINICOS

Art. 14 - Os médicos, pertencentes ao Corpo Clinico, deverdo estar subordinados aos Departamentos Clinicos das seguintes areas
especificas: ANESTESIOLOGIA, ESTRABISMO, CATARATA, CORNEA, GLAUCOMA, LENTES DE CONTATO, ORTOPTICA,
PLASTICA, REFRATIVA, RETINA, VISAO SUB NORMAL, OTORRINOLARINGOLOGIA E OUTROS, que poderéo ser criados de acordo
com as necessidades e planejamentos da Instituicéo;

Art. 15- Aos Departamentos Clinicos compete;
I-  Eleger seu Coordenador, e diretores do Departamento, a quem caberdo as fungdes de organiza-lo, normatiza-lo, representa-lo, e zelar pelo
seu bom funcionamento;
II-  Promover o atendimento dos pacientes em sua area especifica de atuacéo, bem como assistir as outras areas quando solicitados;
I11- Analisar, em conjunto, o desempenho técnico, cientifico e de resultados de sua &rea, e propor a¢des que possam aperfeicod-la;
IV- Desenvolver, orientar, propor e opinar, sobre a realizacdo de trabalhos cientificos que se referirem a sua area;
V- Integrar o Corpo Docente do Servico de Residéncia Médica.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS MEMBROS DO CORPO CLINICO

Art. 16 - Compete a cada membro do Corpo Clinico do Hospital:
I. Frequentar as dependéncias do hospital consultando, internando e acompanhando, pessoalmente os seus pacientes, obedecendo sempre ao
Regulamento e os Regimentos Internos do hospital;

Il. Respeitadas as condi¢Bes de seu contrato com o hospital caberd o atendimento a todos os pacientes com direito & assisténcia neste
hospital, sempre em acordo com os contratos estabelecidos entre a Diretoria Executiva e o Sistema Unico de Saude — SUS e/ou demais
Operadoras de Planos de Satide — OPS.

I11. A todo médico é assegurado o direito de internar e assistir seus pacientes, ainda que ndo faca parte do Corpo Clinico, ficando nesta
situacdo, o médico e o paciente subordinados as normas administrativas e técnicas do Hospital,

IV. O profissional Médico deve exercer sua profissdo sem influéncia de outrem e manter o mais alto nivel profissional de conduta.
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V. Utilizar os recursos técnicos e servicos auxiliares de diagnosticos e tratamentos disponiveis. A utilizagdo de equipamentos especializados
podera ser restringida pelas normas relativas a qualificacdo e treinamento especifico, bem como pelas normas administrativas; Participar das
atividades cientificas da Instituigdo e colaborar com as ComissGes

VI. Participar das atividades cientificas da Instituicdo e colaborar com as Comissdes especificas da Instituicao.

V1. Recebe a remuneragéo pela atividade, dentro dos limites estabelecidos no Cadigo de Etica Médica.

VIII.E vedado ao médico receber remuneragio por servico que ndo corresponda a efetiva realizacdo licitamente prestada, e cobrar/receber
diferengas em valores dos clientes do hospital;

IX. Elaborar e manter atualizado o prontuario médico de seus pacientes de acordo com o previsto no art. 11, § 1° do presente regimento;

X. Informar e relatar aos 6rgdos diretivos, quando solicitado, os esclarecimentos de ordem médica e/ou administrativa, relativos a atividade

prépria, ou dos pacientes para fins de conhecimento das intercorréncias administrativas médicas, éticas ou juridicas;

XI. Assumir a responsabilidade criminal, civil e ética pelos seus atos médicos e pelas indicacdes de métodos de diagndstico e de terapéutica;

XI11. Comunicar aos superiores, aos 6rgdos do Corpo Clinico e em Ultima instancia ao CREMESP, com ciéncia do Diretor Clinico, as falhas na

organizagdo, nos meios e na execucdo da assisténcia médica prestada pelo Hospital;

XI11. Votar e ser votado para os cargos diretivos do Corpo Clinico de acordo com sua qualificacdo e o previsto neste Regimento;

XIV. Auxiliar a administracéo e 6rgaos diretivos do Corpo Clinico, propondo modificacfes e aperfeicoamento com a finalidade de melhorar a
assisténcia aos pacientes e 0 padrdo técnico e operacional do hospital, bem como zelar pelo seu bom nome e reputagéo;

XV. Conhecer e seguir o Cédigo de Etica Médica, manter o comportamento cordial, respeitando os colegas e funcionarios do hospital;

XVI. Colaborar com seus colegas na assisténcia aos seus pacientes, quando solicitado, e auxiliando quando necessario:

XVII. Exercer seu mister com dignidade e consciéncia, observando na profissdo e fora dela, as normas éticas e profissionais, a legislacdo
vigente e pautando seus atos pelos mais rigidos principios morais, de modo a se fazer estimado e respeitado, preservando a honra e as
nobres tradi¢des da profissdo médica.

XVIII. Aos médicos residentes e estagiarios compete portar-se de acordo com as normas estabelecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Meédica e as normas estabelecidas no Programa de Residéncia desenvolvido neste hospital.

CAPITULO V - DO INGRESSO NO CORPO CLINICO

Art. 17 - Para ingressar no Corpo Clinico do hospital, o médico devera preencher formulario
préprio, dirigido a Diretoria Executiva e atender aos seguintes requisitos:
XIX. - Estar, devidamente, registrado junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o
Paulo (CREMESP), apresentando a documentacdo competente;
XX. - Indicar sua especialidade médica, com 0s respectivos registros;
XXI1. - Assinar contrato de Prestacdo de Servicos apds tomar conhecimento das normas administrativas do hospital e do presente Regimento.

Art. 18 - A admissao nos niveis previstos neste Regimento estara sujeita as normas administrativas, disponibilidade de vagas,
compatibilidade de qualificagdo, ficando também ressaltado a obediéncia ao art. 25° do Codigo de Etica Médica.

CAPITULO VI - DAS PENALIDADES

Art. 19 - Qualquer membro do Corpo Clinico sera considerado infrator e sujeito a penalidade quando:
XXII. - Desrespeitar o Estatuto e Regulamento;
XXIII. - Desrespeitar o Regimento do Corpo Clinico;
XXIV. - Desrespeitar as normas administrativas internas, ndo disciplinadas no Regimento, no estatuto e no Regulamento;
XXV. - Revelar-se indbil para o exercicio da profissdo ou funcdo, independente da
caracterizacdo de transgressao de natureza ética.

Art. 20 - A suspeita ou denuncia de carater administrativo e regimental interno ou de infragdes éticas ensejardo sindicancia a ser
realizada, envolvendo amplo direito de defesa.
§ 1° - A Comissdo de Etica Médica devera no prazo de 30 (trinta) dias, emitir parecer conclusivo sobre a existéncia de indicio ou ndo de

transgressao.

8 2° - Nos casos de indicios e infragdes de natureza ética, o resultado da sindicancia devera ser enviado ao “CREMESP”, tnico 6rgéo
julgador da Etica Médica.

§ 3° - Nos casos de infracdo de carater administrativo e regimental interno, o resultado da sindicancia devera ser enviado ao Diretor
Clinico que, ap6s manifestacdo do Conselho Técnico Médico, aplicara a penalidade respectiva.
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Art. 21- As penalidades administrativas aplicaveis aos membros do Corpo Clinico séo: I - Adverténcia reservada;

Il - Censura;

Il - Alteragdo de fungéo especifica no Corpo Clinico; IV - Suspenséo temporaria do

Corpo Clinico; V - Exclusdo do Corpo Clinico.

§ 1° - Salvo os casos de extrema gravidade que exijam aplicagdo imediata de penalidade mais rigorosa, a imposicéo das penas
obedecera a graduacdo acima prevista.

§ 2° - A aplicacdo das penas de itens IV e V do presente artigo, estara condicionado a parecer favoravel da Comisséo de Etica Médica,
do Conselho Técnico Médico e do Diretor Clinico do Hospital, sendo que, o do item V, somente com a aprovacado de 2/3 de votos de membros do
Corpo Clinico, atentando-se no que consta a respeito no art. 19°, § 1°e § 2°,

§ 3° - Compete ao Diretor Clinico a aplicacdo das penalidades, a qualquer membro do Corpo Clinico.

CAPITULO VII - DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 — Os atos médicos que impliquem em grande risco de vida devem ser submetidos, pelo médico assistente a apreciacdo do
Diretor Clinico do Hospital e demais médicos por este indicado, cuja decisdo devera ser registrada em ata.

§ 1° - A constituicdo de junta médica para a solucéo de problemas ou ainda para discussdo de conduta em casos graves, ou de
implica¢des sociais, deve ocorrer com frequéncia, uma vez que o pretendido é a garantia do melhor atendimento ao paciente, sem que isso
signifique qualquer limitac&o a acdo do médico. Com a mesma finalidade, poder&o ser exigidos exames anatomos patolégicos ou quaisquer outros,
desde que necessarios.

§ 2° - Em caso de urgéncia essa junta poderd ser exercida por 3(trés) médicos presentes, cuja decisdo devera ser posteriormente
submetida ao Diretor Clinico do Hospital.

Art. 23 - A internacdo de qualquer paciente s6 pode ser realizada sob a responsabilidade de um médico assistente que registrara sua
indicacdo, diagnostico provisério ou definitivo e recomendacdes especiais necessarias para a internacdo ou cuidados ao paciente.

Paragrafo Unico - As internag@es, as consultas e os SADT estio sujeitas as normas administrativas do HOOS e a disponibilidade de
vagas, ressalvados os casos de emergéncia.

Art. 24 - Os documentos do prontuario médico sdo de propriedade do paciente, permanecendo sob a guarda do Hospital, de acordo com
as determinag@es legais, preservando as condigdes de sigilo estabelecidas na Lei e no Codigo de Etica Médica.

§ 1° - E vedado ao médico, mesmo se assistente, apossar-se total ou parcialmente do prontuério, podendo consulta-lo, apds o
arquivamento, por solicitagdo escrita e mediante assinatura de termo de responsabilidade com a ciéncia do Diretor Clinico do Hospital.

§ 2° - Somente com a autorizagdo do médico assistente, ou do paciente, é que colegas ndo relacionados ao caso poderao ter acesso ao
prontuario.

Art. 25- A divulgacéo publica em qualquer veiculo de comunicagéo ou através de outros meios diretos ou indiretos de fatos referentes
as atividades do Hospital, ou de quaisquer informagdes sobre pacientes, somente poderdo ser dados pela Diretoria Executiva, ou mediante
autorizagdo por escrito dos mesmos.

Paragrafo Unico - As informag@es sobre pacientes, apos a autorizagéo do Diretor Clinico do Hospital, deveréo ser dadas pelo médico
assistente ou titular do servigo ou area, sob a forma de Boletim Médico, desde que haja concordancia do paciente, respeitando os Preceitos do
Caodigo de Etica Médica e outros dispositivos legais sobre 0 assunto, e a remessa posterior de copia ao Diretor Clinico.

Art. 26 - Os casos omissos neste Regimento serdo analisados e resolvidos pelo Diretor Clinico sempre em conjunto com Diretor
Técnico, com a consulta ao Conselho Técnico Médico, Corpo Clinico e a Comissdo de Etica Médica, se indicado.




